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STATUT 

 

Polskiego Towarzystwa Statystycznego 

 

 

 

ROZDZIAŁ I 

 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

 

§ 1 

 

Stowarzyszenie nosi nazwę „Polskie Towarzystwo Statystyczne” i zwane jest 

w dalszej części „Towarzystwem”. 

 

 § 2 

 

Terenem działalności Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a 

siedzibą władz miasto stołeczne Warszawa. 

 

 § 3 

 

Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowość 

prawną. 

 

 § 4 

 

Towarzystwo może powoływać oddziały podlegające legalizacji przez wła-

ściwy terenowy organ administracji państwowej. 

 

 § 5 

 

Towarzystwo może być członkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszeń 

o tym samym lub podobnym profilu działania. 
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 § 6 

 

Towarzystwo ma prawo używać pieczęci i znaku według wzorów zatwierdzo-

nych przez właściwe organy administracji państwowej. 

 

 § 7 

 

Towarzystwo opiera swoją działalność na pracy społecznej ogółu członków. 

 

ROZDZIAŁ II 

 

 

CELE I ŚRODKI DZIAŁANIA 

 

 

 § 8 

 

Celem Towarzystwa jest rozwijanie społecznej, naukowej i zawodowej dzia-

łalności członków w dziedzinie teorii, metodologii, praktyki i upowszechnianie 

wiedzy statystycznej w społeczeństwie. 

 

 § 9 

 

Towarzystwo realizuje swoje cele przez: 

1/ organizowanie posiedzeń naukowych, zjazdów, sympozjów, konferencji lub 

  kongresów naukowych, konferencji regionalnych, 

2/ organizowanie publicznych odczytów i wykładów oraz innych form 

    upowszechniania statystyki, 

3/ organizowanie i prowadzenie prac naukowo - badawczych przez powołane 

    do tego komisje, sekcje, zespoły lub grupy robocze, 

4/ inicjowanie badań w zakresie funkcjonowania, organizacji i wykorzystania 

    statystyki, 

5/ organizowanie i pogłębianie współpracy z pokrewnymi instytucjami i  

    stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi, 

6/ wydawanie lub współudział w opracowaniu i wydawaniu czasopism głównie 

    w zakresie metodologii i organizacji statystyki, a także popularyzacji 

    statystyki - na podstawie obowiązujących w tym zakresie przepisów, 
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7/ zakładanie bibliotek, pracowni i ośrodków badawczych, 

8/ kształcenie i dokształcanie członków w zakresie teorii, metodologii i 

    organizacji statystyki, 

9/ prowadzenie doradztwa naukowo - metodologicznego i konsultacji, 

10/ organizowanie kursów naukowych. 

 

 

ROZDZIAŁ III 

 

CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI 

 

 § 10 

 

 Członkowie Towarzystwa dzielą się na : 

  1/ zwyczajnych, 

  2 / wspierających, 

  3 / honorowych, 

 

   § 11 

 

Członkiem zwyczajnym może być każdy pełnoletni obywatel polski, który za-

deklaruje współpracę i pomoc w zakresie urzeczywistnienia celów Towarzystwa. 

 

   § 12 

 

1. Członków zwyczajnych przyjmuje spośród osób fizycznych rada oddziału na 

podstawie pisemnej opinii polecającej dwóch członków Towarzystwa. 

2. W przypadku decyzji negatywnej rady oddziału zainteresowanemu przysługu-

je prawo odwołania się w ciągu miesiąca do Rady Głównej. 

3. Wykaz przyjętych członków przesyła rada oddziału do Rady Głównej. 

 

   § 13 

 

Członkami wspierającymi mogą być osoby prawne zainteresowane działalno-

ścią Towarzystwa w zakresie statystyki, które zadeklarują poparcie materialne, 

organizacyjne i techniczne na rzecz Towarzystwa. Decyzje o przyjęciu w poczet 

członków wspierających podejmuje Rada Główna. 
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   §14 

 

1. Członkiem honorowym Towarzystwa może zostać osoba, która po-

łożyła wybitne zasługi na polu statystyki. 

 

2. Członkostwo honorowe może być również nadane obywatelom in-

nego państwa jako dowód uznania za wybitne zasługi w dziedzinie 

statystyki oraz za wyróżniający się wkład w popularyzację polskiej 

statystyki. 

 

3. Członek honorowy posiada wszystkie prawa członka zwyczajnego 

a ponadto zwolniony jest z opłat członkowskich. 

 

4. Członkom honorowym cudzoziemcom przysługują wszystkie prawa 

członków zwyczajnych z wyjątkiem czynnego i biernego prawa wy-

borczego do władz Towarzystwa. 

 

   § 15 

 

Członkostwo honorowe nadaje, jak również członkostwa honorowego po-

zbawia Rada Główna na wniosek Rady Oddziału. 

 

   § 16 

 

Członek zwyczajny Towarzystwa ma prawo: 

1. czynnego i biernego wyboru do władz Towarzystwa, 

2. uczestnictwa w zjazdach, konferencjach i zebraniach organi-

zowanych przez Towarzystwo. 

3. korzystania z wszystkich pomocy, środków naukowych i in-

formacji będących w dyspozycji Towarzystwa. 

4. czynnego udziału w ekspertyzach, syntezach naukowych, do-

radztwie technicznym i konsultacjach, 

5. zgłaszania uwag i wniosków dotyczących działalności władz 

Towarzystwa. 

 

   § 17 

 

Do obowiązków członka należy: 

 

1. przestrzeganie postanowień statutu i uchwał władz Towarzy-

stwa oraz przyczynianie się do realizacji celów i zadań Towa-

rzystwa  
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2. regularne opłacanie składek członkowskich. 

 

   § 18 

 

Członkostwo zwyczajne ustaje na skutek: 

 

1. dobrowolnego wystąpienia z Towarzystwa, zgłoszonego na 

piśmie radzie właściwego oddziału, 

 

2. skreślenia z powodu zalegania z opłatą składek członkow-

skich za okres co najmniej jednego roku, 

 

3. orzeczenia Sądu Koleżeńskiego za działalność niezgodną ze 

statutem i uchwałami władz Towarzystwa, za czyny nie licu-

jące z godnością członka i w wypadku skazania prawomoc-

nym wyrokiem sądu powszechnego na karę utraty praw pu-

blicznych. 

 

   § 19 

 

 Członka zwyczajnego wyklucza się lub skreśla uchwałą Rady 

Oddziału w oparciu o orzeczenie Sądu Koleżeńskiego. 

 

 Członka wspierającego skreśla Rada Główna w przypadku nie 

wywiązywania się z przyjętych zobowiązań. 

 

 Od uchwały Rady Oddziału przysługuje członkowi prawo 

odwołania się do Rady Głównej, której uchwała jest w tej 

sprawie ostateczna. 

 

 

ROZDZIAŁ IV 

 

WŁADZE NACZELNE TOWARZYSTWA 

 

   § 20 

 

1) Władzami naczelnymi Towarzystwa są: 

1. Walne zgromadzenie delegatów, 

2. Rada Główna oraz jej Prezydium, 

3. Główna Komisja Rewizyjna, 

4. Sąd Koleżeński, 
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2) Kadencja władz Towarzystwa trwa 4 lata. 

 

3) Uchwały władz Towarzystwa zapadają zwykłą większością głosów przy 

obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania z wyjątkiem 

uchwał w przedmiocie zmiany statutu i rozwiązania się Towarzystwa, dla któ-

rych wymagana jest większość 2/3 głosów. W razie równości głosów decyduje 

głos przewodniczącego zebrania. 

 

4) Nowo wybrane władze konstytuują się nie później niż w ciągu miesiąca od 

daty wyborów. 

 

5) W przypadku ustąpienia w trakcie kadencji członków władz Towarzystwa, 

władzom tym przysługuje prawo kooptacji, jednakże liczba członków dokoop-

towanych nie może przekroczyć 1/3 liczby członków pochodzących z wyboru. 

 

6) Sprawowanie funkcji Prezesa ogranicza się do dwóch kadencji. 

 

7) Członkowi, który kiedykolwiek pełnił funkcję Prezesa może być nadana god-

ność Honorowego Prezesa Polskiego Towarzystwa Statystycznego. Godność 

tę Walne Zgromadzenie może nadać tej osobie w uznaniu jej szczególnych za-

sług dla działalności Towarzystwa. Honorowy Prezes ma prawo udziału w 

pracach Prezydium Rady Głównej z głosem doradczym. 

 

 

WALNE  ZGROMADZENIE DELEGATÓW 

 

 

 § 21 

 

 1. Walne zgromadzenie jest najwyższą władzą Towarzystwa. 

 2. Walne zgromadzenie może mieć charakter zwyczajny lub nadzwyczajny. 

  3. Walne Zgromadzenie może odbywać się i podejmować uchwały również 

przy pełnym albo częściowym wykorzystaniu środków bezpośredniego poro-

zumiewania się na odległość (posiedzenie w trybie zdalnym albo posiedzenie 

w trybie hybrydowym). W sprawach niecierpiących zwłoki Prezes może za-

rządzić głosowanie w trybie obiegowym – bez konieczności zwoływania 

Walnego Zgromadzenia określonego w ust. 2 – z wykorzystaniem adresów 

mailowych podanych przez delegatów do korespondencji w sprawach Towa-

rzystwa. 
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 § 22 

 

 Sprawozdawczo - wyborcze walne zgromadzenie odbywa się raz na cztery lata, 

a sprawozdawcze co dwa lata w okresie i miejscu oznaczonym przez Prezydium 

Rady Głównej. 

 

 O mającym się odbyć walnym zgromadzeniu Prezydium Rady Głównej obowią-

zane jest zawiadomić pisemnie Rady Oddziałów przynajmniej na 30 dni przed 

terminem zgromadzenia z podaniem porządku obrad. 

 

 

 § 23 

 

1. Nadzwyczajne walne zgromadzenie zwołuje Prezydium Rady Głównej: 

 

 1/ z własnej inicjatywy, 

 2/ na żądanie Głównej Komisji Rewizyjnej, 

3/ na żądanie co najmniej trzech oddziałów zgłoszone na piśmie 

    Radzie Głównej, 

 4/ na żądanie co najmniej 1/5 liczby członków zgłoszone na piśmie  

              Radzie Głównej, 

 

2. Nadzwyczajne walne zgromadzenie obraduje nad sprawami, dla których 

 zostało zwołane. 

 

3. W nadzwyczajnym walnym zgromadzeniu biorą udział wszyscy delegaci 

wybrani na ostatnie zwyczajne walne zgromadzenie oraz członkowie honorowi. 

 

  § 24 

 

Prezydium Rady Głównej obowiązane jest zwołać nadzwyczajne walne 

zgromadzenie w ciągu sześciu  tygodni od dały zgłoszenia żądania z umieszcze-

niem w porządku dziennym spraw, na skutek których nastąpiło żądanie zwołania 

nadzwyczajnego walnego zgromadzenia. 

 

  § 25 

 

W walnym zgromadzeniu udział biorą: 

 

z głosem decydującym - delegaci wybrani według klucza wyborczego usta-

lonego przez Radę Główną oraz członkowie honorowi obywatele polscy. 
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z głosem doradczym - członkowie ustępujących władz Towarzystwa, je-

żeli nie zostali wybrani delegatami oraz osoby zaproszone. 

 

   § 26 

 

Walne zgromadzenie jest prawomocne w I terminie przy obecności co naj-

mniej połowy liczby delegatów uprawnionych do głosowania, w II terminie bez 

względu na liczbę obecnych. 

 

   §27 

 

Do zakresu działania walnego zgromadzenia należy: 

 

1. uchwalenie głównych kierunków działalności, 

2. przyjęcie i zatwierdzenie protokołu z poprzedniego walnego zgromadzenia. 

3. rozpatrzenie sprawozdań i planów Rady Głównej i Głównej Komisji Rewi-

zyjnej oraz  udzielenie absolutorium Radzie Głównej na wniosek Głównej 

Komisji Rewizyjnej, 

4. uchwalenie statutu i dokonanie zmian statutu, 

5. wybór członków Rady Głównej, Głównej Komisji Rewizyjnej i Sądu Kole-

żeńskiego, 

6. rozstrzyganie wniosków Rady Głównej, Głównej Komisji Rewizyjnej i dele-

gatów, 

7. podejmowanie uchwały o rozwiązaniu się Towarzystwa, 

8. zatwierdzenie regulaminów Rady Głównej, Komisji Rewizyjnej i Sądu Kole-

żeńskiego, 

 

   § 28 

 

Walne zgromadzenie wybiera władze Towarzystwa w drodze głosowania taj-

nego przy nieograniczonej liczbie kandydatów i ich alfabetycznym układzie na 

liście do głosowania. Uchwały podejmowane są w drodze głosowania jawnego, 

jednakże na żądanie większości delegatów mogą być również podejmowane w 

drodze głosowania tajnego. 

 

 

RADA  GŁÓWNA  I JEJ  PREZYDIUM 

 

   § 29 

 

Rada Główna składa się z co najmniej 15 członków wybranych na Walnym 

Zgromadzeniu Delegatów. 
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   §30 

 

 Do zakresu działania Rady Głównej należy: 

 reprezentowanie Towarzystwa na zewnątrz i działania w jego imieniu; do repre-

zentowania Towarzystwa upoważniony jest samodzielnie każdy z członków Pre-

zydium, 

 kierowanie działalnością Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu, wy-

tycznymi i uchwałami walnego zgromadzenia, 

 powoływanie i rozwiązywanie oraz nadzorowanie działalności oddziałów, ko-

misji, zespołów, sekcji itp. organów pomocniczych w realizacji celów statuto-

wych, 

 powołanie Komitetu Redakcyjnego wydawnictw Towarzystwa oraz komisji na-

ukowych, 

 uchwalenie okresowych planów działalności merytorycznej, preliminarza budże-

towego i zatwierdzenie bilansu, 

 uchwalenie regulaminów działalności Prezydium Rady Głównej, rad oddziałów, 

komisji naukowych, sekcji i innych, 

 uchwalenie wysokości rocznych składek i opłat członkowskich oraz zarządzanie 

majątkiem i funduszami Towarzystwa, 

 podejmowanie uchwał w sprawie członkostwa w stowarzyszeniach krajowych i 

zagranicznych oraz współdziałania ze stowarzyszeniami, 

 podejmowanie uchwał o delegowaniu członków Towarzystwa na kongresy, 

konferencje, seminaria naukowe w kraju i za granicą, 

 zajmowanie stanowiska i udzielanie odpowiedzi na zgłoszone uwagi i wnioski 

w terminie 30 dni od daty ich otrzymania. 

 

   §31 

 

 Posiedzenie Rady Głównej zwołuje się raz na pół roku. 

 Na żądanie co najmniej czterech członków Rady zwołuje się posiedzenie 

w ciągu dwóch tygodni. 

 W posiedzeniach Rady mogą brać z głosem doradczym prezesi oddzia-

łów, przewodniczący komisji naukowych i przewodniczący komisji rewi-

zyjnych, a także zainteresowani członkowie. 

 

    § 32 

 

 Rada Główna wybiera spośród siebie Prezydium w składzie co najmniej 5 

osób, w tym prezesa, trzech wiceprezesów, sekretarza i skarbnika. 
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 Prezydium Rady Głównej kieruje działalnością Towarzystwa w okresie 

pomiędzy posiedzeniami Rady Głównej zgodnie z regulaminem uchwalo-

nym przez Radę Główną. 

 

Uchwały Prezydium Rady Głównej zapadają zwykłą większością głosów 

przy obecności co najmniej połowy członków Prezydium w tym prezesa 

lub jednego z wiceprezesów i podlegają zatwierdzeniu na najbliższym 

posiedzeniu Rady Głównej. 

 

 W posiedzeniach Prezydium mogą brać udział z głosem doradczym 

przewodniczący komisji oraz osoby zaproszone albo zainteresowane. 

 

Posiedzenia Prezydium odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jed-

nak niż raz na kwartał. 

 

 Prezydium składa sprawozdania ze swojej działalności na posiedzeniach 

plenarnych Rady Głównej. 

 

 Tok pracy Prezydium Rady Głównej określa regulamin, uchwalony przez 

Radę Główną. 

 

 

 

GŁÓWNA KOMISJA REWIZYJNA 

 

§33 

 

Główna Komisja Rewizyjna składa się z co najmniej 3 osób, w tym z prze-

wodniczącego i jego zastępcy. 

 

    § 34 

 

Główna Komisja Rewizyjna powołana jest do przeprowadzenia przynajm-

niej raz w roku kontroli całokształtu działania Towarzystwa ze  szczegól-

nym uwzględnieniem realizacji podjętych uchwał oraz gospodarki finanso-

wej. 

 

Główna Komisja Rewizyjna ma prawo występowania do Rady Głównej  

z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli i żądania wyjaśnień. 

 

Członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej mogą brać udział posiedzeniach 

Rady Głównej i Prezydium z głosem doradczym. 
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Główna Komisja Rewizyjna składa Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie 

ze swej działalności i jej wyników, a także wniosek o przedmiocie absoluto-

rium dla Rady Głównej. 

 

Szczegółowy zakres działalności Głównej Komisji Rewizyjnej określa regu-

lamin zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie. 

 

 

 

SĄD KOLEŻEŃSKI 

 

 

§35 

 

Sąd Koleżeński składa się z co najmniej 10 osób, wybieranych przez Walne 

Zgromadzenia Delegatów i jest niezawisły w orzekaniu. 

 

    § 36 

 

Sąd Koleżeński powołany jest do oceny i rozstrzygania spraw z zakresu etyki 

zawodowej, przestrzegania statutu i uchwał władz Towarzystwa oraz norm 

współżycia społecznego w ramach Towarzystwa. 

 

    § 37 

 

1. Sąd Koleżeński może orzekać następujące kary: 

   a/ upomnienia, 

  b/ zawieszenie w prawach członka na okres od trzech miesięcy do dwóch lat, 

   c/ wykluczenie z Towarzystwa, 

 

    § 38 

 

1. Sąd Koleżeński rozpatruje sprawy w I instancji w składzie trzyosobowym, 

a w II instancji w składzie siedmioosobowym, wnoszone przez władze Towarzy-

stwa lub indywidualnych członków. 

2. Odwołania od orzeczeń Sądu Koleżeńskiego jako I instancji rozpatruje Sąd 

Koleżeński w składzie siedmioosobowym jako II instancja. Odwołanie zaintere-

sowani mogą wnosić w ciągu miesiąca od daty otrzymania orzeczenia. 

3. Zasady i tryb postępowania Sądu Koleżeńskiego określa jego regulamin 

chwalony przez walne zgromadzenie delegatów. 
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ROZDZIAŁ V 

ODDZIAŁY I ICH WŁADZE 

 

 

 § 39 

 

Oddział może być powołany przez Radę Główną, jeżeli na danym terenie de-

klaracje przystąpienia do Towarzystwa złoży co najmniej 10 osób. 

 

 § 40 

 

1. Władzami oddziału są: 

 1/ walne zebranie członków, 

 2/ Rada Oddziału, 

 3/ Komisja Rewizyjna, 

    2. Kadencja władz oddziału trwa 4 lata. 

 

3. Postanowienia § 20 stosuje się odpowiednio.                                                                                               

 

WALNE  ZEBRANIE  CZŁONKÓW 

 

  § 41 

 

 Najwyższą władzą oddziału jest walne zebranie członków. 

 

 Walne zebranie członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

 

 Porządek dzienny walnego zebrania członków ogłasza Rada Oddziału, co 

najmniej na dwa tygodnie przed wyznaczonym terminem. 

 

 Walne zebranie członków zwoływane jest co dwa lata. 

 

  § 42 

 

Do zakresu działania walnego zebrania członków należy: 

 

 uchwalenie planu działalności merytorycznej i finansowej oddziału zgodnie 

z postanowieniami statutu i wytycznymi Rady Głównej, 

 

 rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności Rady Oddziału  

i Komisji Rewizyjnej, 



 

 

14 

14 

 

 udzielenie absolutorium ustępującej Radzie Oddziału na wniosek Komisji 

Rewizyjnej, 

 

 wybór członków Rady i Komisji Rewizyjnej oraz wybór delegatów na 

walne zgromadzenie Towarzystwa, 

 

 zatwierdzenie przyjęcia nowych członków Towarzystwa. 

 

 

RADA  ODDZIAŁU 

 

§ 43 

 

Rada składa się z co najmniej 4 członków, w tym z przewodniczącego, za-

stępcy przewodniczącego, sekretarza i skarbnika. 

 

§ 44 

 

1. Do zakresu działania Rady należy: 

 

1/ reprezentowanie oddziału na zewnątrz i działanie w jego imieniu na swoim 

terenie, 

 

2/ kierowanie działalnością oddziału zgodnie z postanowieniami statutu. 

 

3/ wykonywanie uchwał walnego zebrania członków i Rady Głównej, 

 

4/ przyjmowanie nowych członków spośród osób fizycznych oraz przesyłanie 

listy nowych członków Radzie Głównej, 

 

5/ składanie Radzie Głównej okresowych sprawozdań merytorycznych  

i finansowych ze swej działalności, 

 

6/ zajmowanie stanowiska i udzielanie odpowiedzi na zgłaszane uwagi  

i wnioski w terminie 30 dni od daty ich otrzymania, 

 

2. Posiedzenia Rady Oddziału odbywają się zgodnie z potrzebami lecz nie 

   rzadziej niż raz na kwartał. 
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KOMISJA  REWIZYJNA 

 

  § 45 

 

1. Komisja Rewizyjna składa się z co najmniej 3 członków, w tym 

z przewodniczącego i jego zastępcy. 

      

2. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

1/ kontrola całokształtu działalności oddziału, szczególnie w zakresie 

    realizacji uchwał Towarzystwa oraz działalności finansowej,  

2/ kontrola opłacania składek członkowskich, 

3/ składanie sprawozdania na walnym zebraniu członków wraz z oceną 

    działalności i wnioskami w przedmiocie absolutorium dla ustępującej  

    Rady, 

4/ przedstawienie Radzie wniosków w sprawie działalności oddziału. 

 

3. Komisja Rewizyjna działa w oparciu o wspólny regulamin Głównej  

   Komisji Rewizyjnej i komisji rewizyjnych oddziałów. 

 

ROZDZIAŁ VI 

 

DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA 

 

 

  § 46 

 

1. Przedmiotem działalności gospodarczej Towarzystwa według Polskiej Klasy-

fikacji Działalności jest 91.12.Z – Działalność Organizacji Profesjonalnych. 

2. Zysk z działalności gospodarczej jest przeznaczony w całości na działalność 

statutową Towarzystwa. 

 

§ 47 

 

1. Towarzystwo prowadzi działalność gospodarczą poprzez Biuro Badań i 

Analiz Statystycznych oraz za pośrednictwem wyodrębnionych Biur przy 

oddziałach Towarzystwa. 

 

2. Biura działają na zasadach samofinansowania. 

 

3. Biura są jednostkami organizacyjnymi Towarzystwa i podlegają jego Ra-

dzie Głównej. 
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4. Decyzje o ustanowieniu lub likwidacji Biura oraz wyodrębnionych Biur 

przy oddziałach Towarzystwa podejmuje Rada Główna. 

 

 

 

                                        ROZDZIAŁ VII    

 

MAJĄTEK TOWARZYSTWA 

 

§ 48 

 

1. Majątek Towarzystwa stanowią: ruchomości, nieruchomości, fundusze i do-

chody z działalności gospodarczej. 

 

2. Na fundusze Towarzystwa składają się: 

 1/ składki i opłaty członkowskie, 

 2/ subsydia i dotacje, 

 3/ darowizny i zapisy testamentowe, 

 4/ dochody z działalności gospodarczej, 

  

3. Oświadczenia w sprawach finansowych składają: prezes, wiceprezes lub 

skarbnik. 

 

 

                                        ROZDZIAŁ VIII 

 

 

ZMIANA  STATUTU  I  ROZWIĄZANIE SIĘ TOWARZYSTWA 

 

§ 49 

 

1. Zmiany statutu, jak też rozwiązanie się Towarzystwa mogą nastąpić na mocy 

uchwały walnego zgromadzenia, powziętej większością 2/3 głosów przy 

obecności co najmniej połowy ogólnej liczby uprawnionych do głosowania. 

 

2. Uchwała o rozwiązaniu się Towarzystwa powinna określać sposób  likwidacji 

oraz cel, na jaki ma być przeznaczony jego majątek. 

 

3. Uchwała walnego zgromadzenia delegatów o przeznaczeniu majątku Towa-

rzystwa podlega zatwierdzeniu przez władzę rejestracyjną. 
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